DE
CARDIEL DE LOS MONTES
(TOLEDO)

ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO DE ESTE
AYUNTAMIENTO DE CARDIEL DE LOS MONTES
EL DIA 21 DE ENERO DE 2020

Sesion 1/20

Asistentes:
Alcalde-Presidente: D. Pedro Casado Molina

Concejales: Don Pablo Alberto Sempere Lujan.
Dofia Maria Luz Blazquez Clavero.
Don Julian Tejero Hernandez.
Don Gonzalo Rego Bernal.

Secretario: Doria Maria Dolores Garcia Santos.
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En el salon de sesiones de la Casa Consistorial de Cardiel de los Montes
(Toledo), siendo las once horas y treinta minutos del dia veintiuno de enero de
dos mil veinte, se retnen, en primera convocatoria, los Sres. Concejales mas
arriba relacionados, presididos por el que lo es de la Corporacion D. Pedro
Casado Molina, excusa su asistencia Don Carlos Félix Garcia Garcia y Don
Fernando Flores Camufas, y con mi asistencia, el Secretario, al objeto de
celebrar la sesion ordinaria, para la que han sido citados

Existiendo el quérum requerido para la celebracion de la sesién, la
Presidencia declara abierto el acto tratandose a continuacion los asuntos
incluidos en el orden del dia, y que son los siguientes:

15642 CARDIEL DE 1LOS MONTES (TO) - Tell.:

1.- Aprobacion si se procede del Acta de la Sesion anterior.

La Alcaldia pregunta si existe alguna observacién al acta de la sesion
plenaria celebrada el dia 30 de noviembre de 2019, nimero 10/19.

No formulandose ninguna, el Pleno, en votacion ordinaria y por
unanimidad, acuerda aprobarla.

Plaza de Espafia. n.” 1 -

2.- RESOLUCIONES DE LA ALCALDIA.

Por la Presidencia se da cuenta de las Resoluciones desde el Ultimo
Pleno ordinario hasta la f_echa, desde el niumero 61 hasta el nimero 79.
: i € /‘:Ia por enterada.




3.- DISOLUCION DE LA AGRUPACION VOLUNTARIA PARA EL
SOSTENIMIENTO EN COMUN DEL PUESTO DE SECRETARIA-
INTERVENCION ENTRE LOS MUNICIPIOS DE CASTILLO DE
BAYUELA Y CARDIEL DE LOS MONTES

El Sr. Alcalde propone al Pleno la citada disoluciéon, por mayores
exigencias del servicio en este municipio que reclamen la presencia al menos
en un cincuenta por ciento del Secretario.

La Corporaciéon por unanimidad, es decir por los cinco concejales
asistentes, que es mayoria absoluta del numero legal de miembros de esta
Corporacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 47.2.g) Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de la Bases del Régimen Local, acuerda
disolver la Agrupacién Voluntaria para el Sostenimiento en comun del puesto
de Secretaria-Intervencion entre los Municipios de Castillo de Bayuela y Cardiel
de los Montes.

Dofa Maria Dolores Garcia Santos, funcionario con habilitacion de
caracter nacional que esta desempefiando el puesto en la Agrupacion, queda
adscrita al Municipio de Castillo de Bayuela.

4.- APROBACION DE LOS ESTATUTOS DE LA AGRUPACION
VOLUNTARIA PARA EL SOSTENIMIENTO EN COMUN DEL PUESTO DE
SECRETARIA-INTERVENCION ENTRE LOS MUNICIPIOS DE CARDIEL DE
LOS MONTES Y ALMENDRAL DE LA CANADA.

El Sr. Alcalde propone al Pleno la aprobacion de los siguientes Estatutos
de la Agrupacion Voluntaria para el Sostenimiento en comun del puesto
de Secretaria-Intervencion entre los Municipios de Cardiel de los
Montes y de Almendral de la Cafada, y que se transcriben literalmente:

ARTICULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de
los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional, los municipios de Cardiel de los Montes y Almendral de la
Cafiada se constituyen en Agrupacion voluntaria para el sostenimiento
en comun del puesto de Secretaria-Intervencion, que sera un puesto
unico y




2. La Agrupacion constituida, que carece de personalidad juridica propia,

se regira por lo dispuesto en los presentes Estatutos y por las
disposiciones legales vigentes.

3. La capitalidad de la Agrupacion se fija en el Municipio de Cardiel de los

Montes, donde se celebraran las sesiones correspondientes.

ARTICULO 2. ORGANIZACION
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La Agrupacion sera gestionada por una Junta de la Agrupacion, érgano
de gobierno con representacion de todas las Entidades agrupadas.
La Junta de la Agrupacion estara compuesta por un minimo de tres
miembros y un maximo de cinco, debiendo formar parte de la misma los
Alcaldes-Presidentes de cada municipio.

En principio la Junta de la Agrupacion se compondra de cinco miembros,
siendo los titulares los Alcaldes-Presidentes de cada municipio.
Actuara como Presidente de la Junta de Gobierno el Alcalde-Presidente
del municipio que ostente la capitalidad.

En los casos previstos en la regulacion local, los Alcaldes-Presidentes,
miembros titulares de la Junta de la Agrupacion, podran ser sustituidos
por quien legalmente les sustituya o miembros electos en los que se
haya delegado.

Las atribuciones del Presidente de la Agrupacién, en su calidad de
Alcalde-Presidente de la capitalidad, seran, en cuanto resulten
aplicables y concretamente en materia de personal, las contenidas en el
articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de la Bases del
Régimen Local.

Con anterioridad a la adopcion de la resolucién que corresponda, se
emitira informe previo al respecto por la Junta de la Agrupacién.

ARTICULO 3. REGIMEN DEL PERSONAL

. Al personal que presta servicios en la Agrupacion le es de aplicacién el

mismo régimen que al resto del personal de Administracion Local,
puesto que, organicamente, dependera del Municipio de la capitalidad,
es decir del Ayuntamiento de Cardiel de los Montes.

Se establece que el funcionario de la Agrupacion se desplazara a los
yuntamientos que la conforman de forma que realice un 50% de la

actuaciones precisas que sea necesario realizar fuera de la jornada
habitual, como asistencia a plenos, comisiones, reuniones, realizacion
de trabajos en los que no sea necesaria la presencia en el municipio,
efc.



En concepto de resarcimiento por gastos de desplazamiento no se preve
ninguna asignacion, ya que esa circunstancia se considera incluida en el
importe del complemento de agrupacion.

El régimen retributivo sera el que apruebe la Junta de la Agrupacion y
sera abonado por el municipio que ostente la capitalidad, es decir el
Ayuntamiento de Cardiel de los Montes, debiendo el Ayuntamiento de
Almendral de la Cafada realizar transferencia a éste por el importe de la
parte proporcional de las retribuciones y gastos de Seguridad Social que
le corresponda.

Las retribuciones basicas seran las que anualmente se determinen para
los funcionarios del grupo A1/A2 en los Presupuestos Generales del
Estado. En cuanto a los trienios, se estara a los afios de servicio de la
persona que ocupe el puesto.

Sobre las retribuciones complementarias:

a. Atendiendo a la especializacién del puesto, que debe ser
desempefiado por un funcionario de habilitacion nacional, la
responsabilidad de ejercer las tareas de Secretaria-Intervencion,
esto es fedatario publico, asesoramiento legal preceptivo y de
control y fiscalizacién interna de la gestidon econémico-financiera y
presupuestaria, contabilidad, tesoreria y recaudacion,
competencia, mando, complejidad territorial y funcional el
desemperiar los servicios en dos municipios, se asigna al puesto
un nivel 26 de complemento de destino, similar del de otras
agrupaciones de la provincia, sin perjuicio del nivel consolidado
gue tenga el funcionario que ocupe el puesto.

b. Atendiendo a las condiciones particulares del puesto de
Secretaria-Intervencion que ejercera las funciones de fedatario
publico, asesoramiento legal preceptivo y de control y
fiscalizacion interna de la gestion econdmico-financiera vy
presupuestaria, contabilidad, tesoreria y recaudacion, tereas que
presentan especial dificultad técnica, responsabilidad vy
dedicaciéon, asi como incompatibilidad para desempenar, al
menos tareas de asesoria a particulares ante la administracion de
estos municipios y dado que el servicio se presta en tres
municipios, se fija un complemento especifico (incluidas pagas
extraordinarias); e incluido en dicho importe el complemento de
agrupacion, al que tienen derecho los funcionarios que prestan
servicio en agrupaciones, de acuerdo con el articulo 8.1 del Real
Decreto 961/1986, de 25 de abril, sobre retribuciones del personal
funcionario de Administraciéon Local, asignandose por esta
circunstancia un 15% de la cuantia del complemento de destino
del puesto por entidad agrupada (sin que deba variar en el caso
de que el puesto sea desempenado por un funcionario con
habilitacion nacional con un nivel superior al asignado al puesto)
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8. El personal de la Agrupacion formara parte de la plantilla del
Ayuntamiento que ostente la capitalidad, en este caso, de Cardiel de los
Montes, debiendo abonar a éste, el Ayuntamiento de Almendral de la
Cafada el porcentaje acordado de gastos del 50%.

9. EI régimen disciplinario del funcionario se acomodara a lo dispuesto en
las disposiciones legales y reglamentarias vigentes, y sera ejercido por
el Presidente en su condicién de Alcalde de la capitalidad y previo
informe de la Junta de la Agrupacion.

ARTICULO 4. RECURSOS ECONOMICOS DE LA AGRUPACION
1. La Agrupacion no contara con recursos propios, si no que cada
municipio consignara anualmente en sus respectivos Presupuestos
ordinarios crédito suficiente para dar cobertura a la proporcién de gasto
en retribuciones y costes salariales del funcionario de la Agrupacion, de
conformidad con las disposiciones legales vigentes, abonando cada
municipio en funcién de esa proporcion los gastos ocasionados.

2. El reparto de los costes, debido a que el tiempo desempernado en cada
uno de los municipios no es diferente, quedan configurados de la
siguiente forma:

i. Cardiel de los Montes: 50%

i. Almendral de la Cafada: 50%

ARTICULO 5. REGIMEN JURIDICO DE LA AGRUPACION

1. La Junta de la Agrupacion se reunira en sesion ordinaria una vez al ano,
valorando la eficacia de la agrupacion; y en sesién extraordinaria
cuantas veces lo considere oportuno el Presidente o lo requiera alguna
de las Entidades integrantes de la misma. Actuara como Secretario de la
Junta de la Agrupacion el que lo sea de la Agrupacion.

2. El despacho de los asuntos correspondientes a las Entidades se
atendera por el funcionario de la Agrupacion, sin preferencia para
ninguno de ellos, sin que esto implique la desatencién o menoscabo de
_los servicios.

caso de urgencia o fuerza mayor, se atendera preferentemente a la
Widad afectada, debiendo desplazarse el funcionario, incluso si estaba

sesiones que celebren cada una de las Entidades agrupadas, se
adoptaran por éstas las medidas oportunas a fin de que dichos actos no
coincidan en el mismo dia.



En el caso de que por circunstancias excepcionales o por imperativos
legales se exija la celebracion de sesiones extraordinarias por las
Entidades agrupadas en un mismo dia, se sefalaran horas distintas que
permitan al funcionario realizar el desplazamiento a cada una.

ARTICULO 6. PLAZO DE VIGENCIA Y CAUSAS DE SUPRESION Y DE
MODIFICACION DE LA AGRUPACION
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La Agrupacion se constituye por plazo indefinido y entrara en vigor a
partir de la fecha de publicacion de la Resolucion en el Diario Oficial de
Castilla-La Mancha.

. La supresién o modificacion de la Agrupacion constituida podra incoarse

a instancia de la Entidades Locales interesadas, mediante Acuerdo
adoptado por mayoria absoluta del nimero legal de miembros de cada
Corporacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 47.2.g) de
la Ley de Bases de Régimen Local.
En el acuerdo de disolucién se hara constar la propuesta de calificacion
0, en su caso, exencion del puesto resultante tras la disolucion. En dicho
Acuerdo se debera fijar también a cual de las Entidades Locales queda
adscrito el funcionario con habilitacion de caracter nacional que esté
desempefando el puesto en la Agrupacion.
En cualquier caso, debe quedar garantizada la prestacion de las
funciones publicas necesarias.

En el supuesto de que el Acuerdo Plenario aprobando la disolucion no
se adopte por todas las Entidades integrantes de la Agrupacion, la
Entidad que inste la disolucion dara traslado del Acuerdo a las Entidades
restantes para que, en el plazo de un mes y mediante Acuerdo Plenario,
presenten cuantas alegaciones estimen oportunas.

La Agrupacion se suprimira por las siguientes causas:

a. Posibilidad de prestar correctamente las funciones publicas
necesarias de forma aislada en cada municipio por aumento de
los recursos.

b. Por mayores exigencias del servicio en cada municipio que
reclamen la presencia permanente del Secretario.

c. Por otras causas que acuerden los Plenos de los Ayuntamientos
agrupados.

\\ La Agrupacion se modificara por las siguientes causas:

a. Por desagrupacion de algun municipio.

b. Por agrupacion de otro municipio.



ARTICULO 7. PROCEDIMIENTO DE MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS
1. La modificacion de los presentes Estatutos requerira los mismos tramites
exigidos legalmente para su aprobacion.

DISPOSICION FINAL UNICA

La Agrupacion se regira por las normas contenidas en los Estatutos y, en
lo no previsto, por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, por el articulo 9 y la Disposicién Adicional Segunda del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional; y
por las disposiciones que en lo sucesivo se dicten en esta materia, y hasta
tanto que esta Agrupacion no se disuelva legalmente.

La corporaciéon por unanimidad, es decir por los cinco concejales
asistentes, que es mayoria absoluta del nimero legal de miembros de esta
Corporacion, la aprobacién de los Estatutos de la Agrupacién Voluntaria para
el Sostenimiento en comun del puesto de Secretaria-Intervencion entre
los Municipios de Cardiel de los Montes y de Almendral de la Canada.

En este momento por la Presidencia se pregunta si existe alguna
cuestion de urgencia para incluir en este punto y no habiendo ninguna se
continua el Pleno.

5.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

No hay ningun ruego ni ninguna pregunta.

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion siendo las
doce horas y diez minutos del dia al principio expresado, de la que se extiende
la presente acta, de lo que, como Secretario, doy fe.

EL ALCALDE




